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Leeswijzer 
Op een aantal onderdelen wordt verwezen naar de relevante ordinantieteksten van de kerkorde van 
de Protestantse Kerk in Nederland. De overige artikelen zijn de keuzes die kerkenraad en gemeente 
gemaakt hebben binnen de kaders van de kerkorde.  
De plaatselijke regeling is aan te vragen bij de scriba van de kerkenraad. 
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§ 1. Samenstelling van de kerkenraad  
 
Aantal ambtsdragers  
 
Wat het aantal ambtsdragers betreft sluit de PGW aan bij  
Ordinantie 4-6-3: 
Met het oog op de vervulling van de door de kerkenraad te verrichten taken stelt de kerkenraad het aantal 
ambtsdragers vast met dien verstande dat in de kerkenraad alle ambten aanwezig zijn en wel naast de 
predikant ten minste twee ouderlingen die niet tevens kerkrentmeester zijn, twee ouderlingen-kerkrentmeester 
en twee diakenen. 
 
De kerkenraad bestaat uit:  
 
Predikant    1  
ouderling    5 
Ouderlingen -kerkrentmeester 4 
Diakenen    4  
 
Totaal:     14 
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§ 2.1 Verkiezing van ambtsdragers – algemeen  
 
2.1.1. Stemrecht  
De belijdende leden zijn stemgerechtigd. Tevens zijn de doopleden, die de leeftijd van achttien jaar 
hebben bereikt, stemgerechtigd. Gastleden worden in dezen gelijkgesteld met de leden.  
 
2.1.2. Regels voor het stemmen  
De stemming geschiedt schriftelijk.  
Indien er meer kandidaten zijn dan er verkozen moeten worden, zijn van hen verkozen diegenen op 
wie de meeste stemmen zijn uitgebracht en die de meerderheid van de uitgebrachte stemmen 
hebben behaald, tot het aantal vacatures dat vervuld moet worden.  
Indien voor een vacature geen van de kandidaten een meerderheid heeft behaald, vindt een 
herstemming plaats tussen de twee kandidaten die de meeste stemmen behaalden.  
Staken de stemmen, dan vindt herstemming plaats. Staken de stemmen weer, dan beslist het lot.  
 
§ 2.2. Verkiezing van ouderlingen en diakenen  
 
2.2.1 Het moment van de verkiezing van ouderlingen en diakenen is overeenkomstig het rooster van 
aftreden en (her) bevestigen van de ambtsdrager.  
 
2.2.2. De uitnodiging tot het doen van aanbevelingen, genoemd in Ord. 3-6-2, wordt ten minste vier 
weken voordat de verkiezing plaats heeft, door de kerkenraad gedaan.  
 
Ord. 3-6-2:  
De kerkenraad legt in de plaatselijke regeling vast op welke wijze de verkiezing plaats vindt, met inachtneming 
van de volgende bepalingen:  
De gemeente wordt uitgenodigd om per ambt aanbevelingen te doen.  
De kerkenraad stelt de kandidatenlijst op per ambt.  
De kerkenraad is daarbij gehouden degenen die door ten minste tien stemgerechtigden zijn aanbevolen en 
verkiesbaar zijn op de kandidatenlijst te plaatsen, behalve indien het gaat om verkiezing van een ambtsdrager 
met bepaalde opdracht.  
 
Verkiezing door de stemgerechtigden van de gemeente vindt plaats indien er meer kandidaten dan vacatures 
zijn; in andere gevallen wordt de kandidaat verkozen verklaard. 

 
2.2.3. Ouderlingen en diakenen worden, indien de verkiezingslijst meer namen telt dan het aantal 
vacatures, voor dat ambt gekozen tijdens een vergadering van stemgerechtigde leden. De uitnodiging 
om te stemmen wordt ten minste twee weken voordat de verkiezing plaats heeft, door de 
kerkenraad gedaan.  
 
Ord. 3-7 
1. De eerste ambtstermijn van ouderlingen en diakenen is in de regel vier jaar. Zij zijn telkens terstond als 
ambtsdrager herkiesbaar, voor een per geval vast te stellen termijn van ten minste twee jaar en ten hoogste 
vier jaar, met dien verstande dat zij niet langer dan twaalf aaneengesloten jaren ambtsdrager kunnen zijn.  
2. Zij die niet terstond herkiesbaar zijn, zijn eerst na afloop van een tijdvak van elf maanden na de datum 
waarop hun ambtstermijn volgens het rooster van aftreden verstreken is, verkiesbaar.  
3. Indien een ambtsdrager lid is van een meerdere vergadering of als ambtsdrager zitting heeft in een classicaal 
of generaal college, kan de kerkenraad de ambtstermijn verlengen tot het einde van de termijn waarvoor deze 
als lid is benoemd.  
4. Aftredende ambtsdragers houden zo mogelijk in de kerkenraad zitting tot hun opvolgers zijn bevestigd, doch 

in elk geval niet langer dan zes maanden na de datum waarop hun ambtstermijn volgens het rooster van 

aftreden verstreken is. 
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§ 2.3 Verkiezing van predikanten 

De verkiezing van predikanten vindt plaats overeenkomstig  
Ord. 3-4, m.u.v. lid 8 
1. Voor de verkiezing tot predikant voor gewone werkzaamheden komen in aanmerking  
- degenen die overeenkomstig ordinantie 13-18-3 als predikant beroepbaar zijn gesteld en  

- de predikanten-geestelijk verzorger die door de kleine synode beroepbaar zijn gesteld als predikant, nadat zij 
de daarvoor vereiste aanvullende opleiding hebben voltooid of daarvoor ontheffing van de kleine synode 
hebben verkregen vanwege verworven bekwaamheden.  
2. Predikanten voor gewone werkzaamheden zijn pas beroepbaar wanneer zij ten minste vier jaar de gemeente 
waaraan zij verbonden zijn, hebben gediend. Afwijking hiervan is slechts mogelijk met instemming van het 
breed moderamen van de classicale vergadering.  
3. Een predikant kan niet binnen twee jaar voor de tweede maal worden beroepen in dezelfde vacature.  
4. Een predikant tegen wiens vervulling van het ambt ernstige bezwaren zijn gerezen, kan – indien deze 
bezwaren door het bevoegde college voor het opzicht in behandeling zijn genomen – geen beroep in 
overweging nemen zolang die behandeling niet onherroepelijk is geëindigd.  
5. De kerkenraad verricht de kandidaatstelling. De kerkenraad van een wijkgemeente echter doet dit tezamen 
met de algemene kerkenraad, waarbij elk van beide kerkenraden met de kandidatuur dient in te stemmen.  
6. De verkiezing van een predikant vindt plaats in een door de kerkenraad belegde vergadering van de 
stemgerechtigde leden van de gemeente.  
Gaat het om de verkiezing van een predikant die als predikant voor gewone werkzaamheden verbonden zal 
worden aan een wijkgemeente, dan geschiedt de verkiezing door de stemgerechtigde leden van de 
wijkgemeente.  
7. Voor het geval dat de kerkenraad één kandidaat ter verkiezing aan de gemeente voorstelt, is een 
meerderheid van twee derde van de uitgebrachte geldige stemmen vereist om deze gekozen te kunnen 
verklaren.  
8. In een gemeente met meer dan 200 stemgerechtigden kan – met medewerking en goedvinden van het breed 
moderamen van de classicale vergadering - in de in artikel 2-1 bedoelde regeling worden bepaald dat in 
afwijking van de regel dat de stemgerechtigden van de gemeente de predikant verkiezen, de kerkenraad de 
predikant verkiest. 
9. In afwijking van het bepaalde in dit artikel geschiedt in een gemeente met wijkgemeenten de verkiezing van 
een predikant met bepaalde opdracht ten behoeve van de gemeente in haar geheel die niet tevens aan een 
wijkgemeente verbonden wordt, door de algemene kerkenraad. Deze predikant maakt als boventallig lid deel 
uit van de algemene kerkenraad.  
10. De kerkenraad maakt de naam van de gekozene aan de gemeente bekend om haar goedkeuring te 
verkrijgen met het oog op de beroeping.  
11. Bezwaren tegen de gevolgde verkiezingsprocedure kunnen worden ingebracht door stemgerechtigde leden 
van de gemeente en dienen uiterlijk vijf dagen na deze bekendmaking schriftelijk en ondertekend bij de 
kerkenraad te worden ingediend.  
12. De kerkenraad zendt het bezwaarschrift binnen veertien dagen - onverminderd zijn verantwoordelijkheid te 
proberen zelf het bezwaar weg te nemen - door naar het classicale college voor de behandeling van bezwaren 
en geschillen, dat ter zake een einduitspraak doet. 

 

§ 3. De werkwijze van de kerkenraad 

Conform  
Ordinantie 4- Artikel 8. Werkwijze 
1. De kerkenraad komt ten minste zesmaal per jaar bijeen.  
2. De kerkenraad kiest uit zijn midden een moderamen bestaande uit ten minste een preses, een scriba en een 
assessor met dien verstande dat in elk geval een predikant deel uitmaakt van het moderamen.  
De bepaling dat het quorum een minimum kent van drie leden, als bepaald in artikel 5-4, is op het moderamen 
niet van toepassing.  
3. Het moderamen heeft tot taak het voorbereiden, samenroepen en leiden van de bijeenkomsten van de 
kerkenraad, de uitvoering van die besluiten van de kerkenraad waarvoor geen anderen aangewezen zijn, en 
voorts, onder verantwoording aan de kerkenraad, het afdoen van zaken van formele en administratieve aard en 
van zaken die geen uitstel gedogen.  
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4. De kerkenraad kan zich in zijn arbeid laten bijstaan door commissies die door hem worden ingesteld en die 
werken in opdracht van, onder verantwoordelijkheid van en in verantwoording aan de kerkenraad.  
5. De kerkenraad maakt een plaatselijke regeling met daarin regelingen ten behoeve van het leven en werken 
van de gemeente, na overleg met de organen van de gemeente op wie de regeling betrekking heeft.  
Deze plaatselijke regeling bevat ten minste:  
- de regeling voor de verkiezing van ambtsdragers;  
- de regeling voor de wijze van werken van de kerkenraad;  
- de regeling voor het beheer van de vermogensrechtelijke aangelegenheden van de gemeente;  
en voor zover van toepassing  
- de regeling van de verdeling van taken tussen algemene kerkenraad en wijkkerkenraad;  
- de regeling van de verdeling van taken tussen de kerkenraad en de kleine kerkenraad  
- de regeling van taken en bevoegdheden van werkgroepen. 
Deze regelingen worden na vaststelling of wijziging ter kennisneming toegezonden aan het breed moderamen 
van de classicale vergadering en in geval van een evangelisch-lutherse gemeente tevens aan de evangelisch-
lutherse synodale commissie.  
6. De kerkenraad stelt telkens voor een periode van zes jaar een beleidsplan op, na daarover overleg gepleegd 
te hebben met het college van kerkrentmeesters, het college van diakenen en met alle daarvoor in aanmerking 
komende organen van de gemeente.  
Elk jaar pleegt de kerkenraad met dezelfde colleges en organen overleg over eventuele wijziging van het 
beleidsplan.  
7. De kerkenraad maakt een regeling voor zijn wijze van werken, waarin in ieder geval wordt geregeld:  
het bijeenroepen van zijn vergaderingen, de agendering, de openbaarmaking van zijn besluiten, de toelating 
van niet-leden van de kerkenraad tot zijn vergaderingen en het beheer van zijn archieven.  
8. Met het oog op de kwaliteit van het kerkenraadswerk legt de kerkenraad vast op welke wijze en met wie 
jaargesprekken worden gehouden, onder wie in elk geval de predikanten die in de gemeente werkzaam zijn en 
ook de kerkelijk werkers die in het ambt zijn bevestigd. In de jaar-gesprekken komt aan de orde de kwaliteit van 
het werk van de kerkenraad als geheel en van de betrokkenen in het bijzonder als ook het welbevinden van alle 
betrokkenen. De gelijkwaardigheid van de ambten bepaalt het karakter van de jaargesprekken.  
9. De kerkenraad neemt geen besluiten tot het wijzigen van de gang van zaken in de gemeente ten aanzien van:  
- het toelaten van doopleden tot het avondmaal; 
- het zegenen van andere levensverbintenissen dan een huwelijk van man en vrouw dan na beraad in de 
gemeente  
De kerkenraad neemt in ieder geval geen besluiten tot het wijzigen van de gang van zaken in de gemeente ten 
aanzien van:  
- het beantwoorden van de doopvragen door doopleden;  
- het verlenen van stemrecht aan anderen dan belijdende leden;  
- de wijze van de verkiezing van ambtsdragers;  
en ter zake van:  
- de aanduiding en de naam van de gemeente;  
- het voortbestaan van de gemeente;  
- het aangaan van een samenwerkingsverband met een andere gemeente;  
- de plaats van samenkomst van de gemeente;  
- het verwerven, ingrijpend verbouwen, afbreken, verkopen of op andere wijze vervreemden van een 
kerkgebouw;  
- de plaatselijke regeling als bedoeld in artikel 8-5;  
- het beleidsplan,  
- de begroting en jaarrekening  
dan nadat de leden van de gemeente in de gelegenheid zijn gesteld hun mening kenbaar te maken. 
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3.1. Aantal vergaderingen.  
De kerkenraad vergadert in de regel 6 maal per jaar.  
 
3.2. De vergaderingen van de kerkenraad worden ten minste drie dagen van te voren bijeengeroepen 
door het moderamen, onder vermelding van de zaken, die aan de orde zullen komen (de agenda).  
 
3.3. Van de vergaderingen wordt een schriftelijk verslag opgesteld, dat in de eerstvolgende 
vergadering door de kerkenraad wordt vastgesteld.  
 
3.4. Verkiezing moderamen. De jaarlijkse verkiezing van het moderamen bestaande uit een preses, 
predikant, scriba, een assessor, of een diaken en een ouderling kerkrentmeester, geschiedt in de 
eerste vergadering van het jaar.  
 
3.5. Plaatsvervangers. In de vergadering genoemd in art. 3.4 worden de plaatsvervangers van de 
preses en de scriba aangewezen.  
 
3.6. De gemeente kennen in en horen over: In de gevallen dat de kerkorde voorschrijft, dat de 
kerkenraad de gemeente kent in een bepaalde zaak en haar daarover hoort belegt de kerkenraad 
een bijeenkomst met de (betreffende) leden van de gemeente, die wordt aangekondigd in het 
kerkblad, dat voorafgaande aan de bijeenkomst verschijnt en afgekondigd op ten minste twee 
zondagen, die aan de bijeenkomst voorafgaan. In deze berichtgeving vooraf maakt de kerkenraad 
kenbaar over welke zaak hij de gemeente wil horen.  
 
3.7. De kerkenraad kan besluiten dat gemeenteleden en andere belangstellenden als toehoorder tot 
een bepaalde vergadering toegelaten worden.  
 
3.8. Het lopend archief van de kerkenraad berust bij de scriba, met inachtneming van de 
verantwoordelijkheid van het college van kerkrentmeesters voor de archieven van de gemeente uit 
hoofde van Ordinantie 11-2-7.  
- het bijhouden van de registers van de gemeente, het doopboek, het belijdenisboek en – in  
dien aanwezig - het trouwboek;  
- het beheren van de archieven van de gemeente;  

 
 
§ 4.Besluitvorming  
 
Conform  
Ordinantie 4-Artikel 5. Besluitvorming 
1. In alle kerkelijke lichamen worden besluiten steeds na gemeenschappelijk overleg en zo mogelijk met 
eenparige stemmen genomen.  
Blijkt eenparigheid niet bereikbaar, dan wordt besloten met meerderheid van de uitgebrachte stemmen, 
waarbij blanco stemmen niet meetellen.  
2. Stemming over zaken geschiedt mondeling tenzij om schriftelijke stemming wordt gevraagd. Staken de 
stemmen, dan vindt herstemming plaats. Staken de stemmen weer, dan is het voorstel verworpen.  
3. Stemming over personen geschiedt schriftelijk.  
Wanneer er niet meer kandidaten zijn dan er verkozen moeten worden, kan mondeling worden gestemd als 
niemand van de aanwezige leden tegen mondelinge stemming bezwaar maakt. 
Indien één kandidaat wordt voorgesteld en de stemmen staken, vindt herstemming plaats. Staken de stemmen 
weer, dan is de kandidaat niet verkozen.  
Indien er meer kandidaten zijn dan er verkozen moeten worden, zijn van hen verkozen diegenen op wie de 
meeste stemmen zijn uitgebracht en die de meerderheid van de uitgebrachte stemmen hebben behaald, tot het 
aantal vacatures dat vervuld moet worden.  
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Indien voor een vacature geen van de kandidaten een meerderheid heeft behaald, vindt een herstemming 
plaats tussen de twee kandidaten die de meeste stemmen behaalden.  
Staken de stemmen, dan vindt herstemming plaats. Staken de stemmen weer, dan beslist het lot. 
 
§ 5. De kerkdiensten  
 
5.1. De wekelijkse kerkdiensten van de gemeente worden volgens een door de kerkenraad 
vastgesteld rooster gehouden.  
 
5.1.1 Privacy 
Bij de voorbede en afkondiging wordt de informatie kort en bondig weergegeven zonder verdere 
details over de persoon zelf. 
 
5.2. Bij de bediening van de doop van kinderen kunnen belijdende leden en doopleden de 
doopvragen beantwoorden.  
 
5.3. Tot de deelname aan het avondmaal worden zowel belijdende leden als doopleden toegelaten 
en verder conform  
ord. 7- Artikel 2. De toelating tot het avondmaal. 
1. Tot de deelname aan het avondmaal worden, met inachtneming van het overigens in de orde van de kerk 
bepaalde, toegelaten de leden van de gemeente.  
2. De kerkenraad bepaalt of alleen belijdende leden of ook doopleden aan het avondmaal kunnen deelnemen.  
De kerkenraad neemt een beslissing tot wijziging van het beleid ten aanzien van de deelname aan het 
avondmaal niet dan na beraad in de gemeente, tot deelname waaraan de leden van de gemeente worden 
uitgenodigd.  
3. Zij die tot een andere gemeente van de kerk behoren, worden door de kerkenraad toegelaten tot het 
avondmaal overeenkomstig het in lid 2 ten aanzien van de leden van de gemeente be-paalde.  
4. De kerkenraad kan iedereen ongeacht lid of geen lid van een andere kerkgemeenschap, dooplid of belijden lid 
en hun kinderen toe laten tot de viering van het avondmaal  

 
5.4. Levensverbintenis van twee personen  
 
Ord. 5- Artikel 4. Andere levensverbintenissen 
1. De kerkenraad kan - na beraad in de gemeente - besluiten dat ook andere levensverbintenissen van twee 
personen als een verbond van liefde en trouw voor Gods aangezicht kunnen worden gezegend.  

 
Na raadpleging van de gemeente tijdens de gemeentevergadering van de PGW op 19 mei 2019, is 
door de kerkenraad vastgelegd dat alle levensverbintenissen van twee personen, die als een verbond 
van liefde en trouw worden gesloten, voor Gods aangezicht kunnen worden gezegend.  
Dit is vastgelegd in de notulen van de kerkenraadsvergadering van 22 mei 2019. 
 
 
§ 6.1. De vermogensrechtelijke aangelegenheden – college van kerkrentmeesters  
 
6.1.1. Het college van kerkrentmeesters bestaat uit 7 leden.  
 
6.1.2. Van de 7 kerkrentmeesters zijn er 4 ouderling. De overige 3 zijn geen ouderling.  
 
6.1.3. Het college van kerkrentmeesters wijst uit zijn midden een administrerend kerkrentmeester 
aan, die belast wordt met de boekhouding van het college.  
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6.1.4. Tijdens de eerste collegevergadering van een nieuw kalenderjaar wijst het college de 
plaatsvervangers van de voorzitter en de secretaris aan.  
 
§ 6.2. De vermogensrechtelijke aangelegenheden – college van diakenen  
 
6.2.1. Het college van diakenen bestaat uit 4 diakenen en eventueel een niet bepaald aantal 
diaconaal rentmeesters.  
 
6.2.2. Het college van diakenen wijst uit zijn midden een administrerend diaken aan, die belast wordt 
met de boekhouding van het college.  
 
6.2.3. Tijdens de eerste collegevergadering van een nieuw kalenderjaar wijst het college de 
plaatsvervangers van de voorzitter en de secretaris aan.  
 
§ 6.3. De vermogensrechtelijke aangelegenheden –begrotingen, jaarrekeningen, collecterooster  
 
6.3.1. Voor de vaststelling dan wel wijziging van de begroting en voor de vaststelling van de 
jaarrekening worden deze stukken in samenvatting gepubliceerd. De volledige stukken kunnen 
gedurende een week worden ingezien. Bij de publicatie worden tijd en plaats vermeld.  
Reacties kunnen tot drie dagen na het einde van de periode van ter inzage legging worden gestuurd 

aan de scriba van de kerkenraad. 

 

§ 7. Veilig-gemeente-zijn 
 
7.1 Middels het ‘beleidsstuk veilige gemeente’ streven wij na een veilige gemeente te zijn. 
 
 

 


